Melos ist fuhrender Hersteller von Kunststoff-Granulaten und Cable Compounds. Wir entwickeln
individuelle Lésungen flr vielfaltige Anwendungen im Bereich Sport & Freizeit und in der
Kabelindustrie. An unserem Standort in Melle bei Osnabriick beschéaftigen wir Gber 270 Mitarbeiter —
und wir wachsen weiter! Aktuell haben wir folgende Position zu besetzen:

Senior Controller / Financial Expert
(m/w/d)

Du hast ein Faible fir Zahlen, Analysen und smarte Prozesse?

Vom Reporting und Monatsabschluss Uber Forecasts und Budgetierung bis hin zur Weiterentwicklung von
Prozessen und Tools. Du Ubersetzt komplexe Finanzdaten in klare Insights, lieferst entscheidungsrelevante
Impulse fir das Management und bist eine wichtige Schnittstelle zwischen Finance, Fachbereichen und IT.

Wenn du Lust hast, Verantwortung zu iilbernehmen, Dinge zu hinterfragen und
Controlling zukunftsorientiert weiterzuentwickeln, dann bist du hier genau richtig.



Das erwartet dich:

+ Reporting & Monatsabschluss: Du erstellst das monatliche Berichtswesen und wirkst aktiv am
Monatsabschluss mit, sowohl nach HGB als auch nach IFRS.

« Forecasts & Budgetierung: Die regelmaRige Erstellung von Forecasts sowie die
Verantwortung fir die Jahresbudgetplanung liegen in deinem Aufgabenbereich.

« Analysen & Prasentationen: Du erstellst professionelle Management-Prasentationen, flhrst
Ad-hoc-Analysen durch und bereitest komplexe Sachverhalte in aussagekraftigen Auswertungen
auf.

» Liquiditatsmanagement: Die eigenverantwortliche Liquiditatsplanung stellst du sicher und
behaltst jederzeit den Uberblick iber finanzielle Spielraume.

» Kostenrechnung: Du flihrst die Kostenstellen- und Kostentragerrechnung durch und lieferst
fundierte Entscheidungsgrundlagen fir das Management.

» Prozess- & Systemoptimierung: Du wirkst aktiv an der Optimierung von Geschaftsprozessen
sowie IT-Tools mit und treibst die kontinuierliche Verbesserung von Effizienz und Qualitat voran.

Das bringst du mit:

Must Have:

» Erfahrung im Controlling: Du bringst mehrere Jahre Berufserfahrung im Controlling mit und
bewegst dich sicher in komplexen Finanzstrukturen.

» Starkes fachliches Fundament: Mit einem erfolgreich abgeschlossenen
wirtschaftswissenschaftlichen Studium oder einer vergleichbaren Qualifikation, idealerweise mit
Schwerpunkt Controlling oder Finanzen, bringst du die ideale Basis fir diese Rolle mit.



« Sichere Rechnungslegungskenntnisse: Mit fundierten Kenntnissen in der Rechnungslegung
nach HGB und insbesondere in der Konsolidierung tragst du aktiv zur Qualitadt und Genauigkeit
unserer Finanzprozesse bei.

» Hohe System- & IT-Kompetenz: Sicherer Umgang mit ERP- und BI-Systemen sowie
professionelle Kenntnisse in Excel und Power Point.

» Sprachliche Sicherheit: Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse helfen dir, Informationen
verstandlich zu vermitteln und erfolgreich mit internen und externen Stakeholdern
zusammenzuarbeiten.

Personality:

o Zahlen- & IT-Affinitat: Du hast ein ausgepragtes Verstandnis flr Zahlen, Systeme und digitale
Zusammenhange

« Hands-on Mentalitiat & Proaktivitdt: Du packst Themen pragmatisch an, handelst proaktiv und
findest I6sungsorientierte Wege, Herausforderungen effizient zu meistern.

« Analytische Fahigkeiten & Struktur: Durch analytisches Denken und eine strukturierte
Arbeitsweise behaltst du auch bei komplexen Aufgaben den Uberblick.

« Belastbarkeit und Eigenverantwortung: Du gehst Herausforderungen souveran an, triffst
verantwortungsvolle Entscheidungen und arbeitest zuverlassig.

« Teamfit & Personlichkeit: Mit deiner aufgeschlossenen, kommunikativen und kooperativen Art
passt du gut in ein modernes, dynamisches Teamumfeld und tragst zu einer positiven und
wertschatzenden Zusammenarbeit bei.

Was wir zu bieten haben:

» Ein unbefristeter Arbeitsplatz in einer wachsenden Unternehmensgruppe mit offenen Tiren
» Flache Hierarchien mit Duz-Kultur

« 37,5 Std./Woche | Gleitzeitkonto mit Uberstundenregelung

« Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

» 30 Tage Urlaub | Vergltung nach Haustarifvertrag inkl. Weihnachts- / Urlaubsgeld

« Betriebliche Altersvorsorge | Betriebliche Sozial- und Gesundheitsberatung

» Sonderurlaube | Jubildumszahlungen

« Strukturierte Einarbeitungsphase und Schulungsmalfinahmen

» Exklusive Mitarbeiterangebote Uber die Plattform Corporate Benefits

« Fahrradleasing (BusinessBike)

» Moderne und ergonomische Arbeitsplatzausstattung



Interessiert an dieser neuen Herausforderung?

Jetzt Bewerben

@ Kk X © @ f

Noch Fragen? Jetzt Kontakt aufnehmen.

PolyComp Holding GmbH

Personalabteilung | Ricarda Muller

Bismarckstrasse 4—10 | D-49324 Melle

E-Mail: personal@melos-gmbh.com | https://www.melos-gmbh.com/


https://melos-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/igt1ukwd6t22jdxwx0apxe48nbv5xbu
https://www.melos-gmbh.com/karriere
https://www.kununu.com/de/melos
https://www.xing.com/pages/melosgmbh
https://www.instagram.com/melos_sports/
https://www.youtube.com/user/MelosMotion
https://www.facebook.com/MelosGmbH/
https://www.melos-gmbh.com/

